KONFLIKTE UNTER KINDERN

BEGLEITEN

Von Emil hat angefangen” und ,Bis einexr weint"

REFERENT*INNEN: Das haben Sie davon:
Team biwib Konflikte als Lernfeld | Konflikte angemessen begleiten |
entwicklungspsychologische Hintergriinde | konkrete Situationsbearbeitung

ZIELGRUPPE: Das erwartet Sie:
Wo sich Menschen begegnen, da entstehen Konflikte - das ist ganz normal.
q'ii K ri|i J ri|i S Wo sich viele Menschen begegnen, kdnnen das viele Konflikte sein: Kinder

streiten ca. alle 10 - 20 Minuten; da haben Fachkrafte mitunter alle Hande
voll zu tun. Wie gut wéare es da zu wissen, weshalb oder worum sich
gestritten wird, was dahintersteht und was von Kindern in welcher
Entwicklungsstufe erwarten werden kann.

Auf der Basis entwicklungspsychologischen und hirnphysiologischen
Wissens widmen wir uns den Beziehungen unter Kindern, iiben uns im
Benennen von Konflikten und Erproben verschiedene Mdglichkeiten des
fairen Intervenierens. Egal, ob 1 Jahr, 5 oder 10 Jahre alt — um gemeinsam
miteinander streiten zu lernen ist es nie zu spét.

Termin:

nach Absprache

ORGANISATORISCHES

« Umfang | Teilnehmer*innenzahl | Kosten:  nach ausfiihrlicher Auftragsklarung

DIESES ANGEBOT PASST ZU UNSEREM TEAM / TEAMIAG / FORTBILDUNGSITAG!

Name
Einrichtung / Projekt

Geplanter Teamtag am

Begriindung /
Motivation
I FREIGABE LEITUNG / TRAGER ERTEILT KEINE FREIGABE LEITUNG / TRAGER ERTEILT
Begriindung:

Anmeldung auf der Homepage www.biwib-berlin.de
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